Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P, Giurla, 7 10125 Toring Haly

il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: GASTAWL  dengl e
AZIENDA/ENTE: 3221 O BEen - RQS

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
X si
[0 Parzialmente-

[ No

2) Lasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
X si

.l No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
}’( Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.
Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

' No
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4} Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
(0 Si, atempo determinato

O Si, atempo indeterminato

><No

5) Su una scala da 0 a4, come valuta i nostri laureati?

[0 0, siamo molto insoddisfatti
11, siamo insoddisfatti

[l 2, siamo appena soddisfatti
[0 3, siamo soddisfatti

[J 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
7&\ Conoscenze multidisciplinari

(1 Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali

[1 Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

}( Scarsa autonomia

[J Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

"1 Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.
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Universita degli Studi di Torino e
Bipartimento di Chimica %3\ chimica
Via P. Giuria, 7 10125 Torino italy e %)

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: LuCc (AR THIfECo ,
AZIENDA/ENTE:  GERSYS ANBLEUTE SHl @*EM’F@«w@\

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
€ Si
[l Parzialmente*

No

2) Lasua Azienda/Ente ¢ interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
% Si
7 No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.
%2 Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media: 6 /185§

T No
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Via P. Giuria, 7 10125 Torine ftaly )

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?

7 Si, a tempo determinato
@ Si, atempo indeterminato

No

—
L

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
71 0, siamo molto insoddisfatti
711, siamo insoddisfatti

71 2, siamo appena soddisfatti

3, siamo soddisfatti

[0 4, siamo molto soddisfatti

Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
(1 Conoscenze multidisciplinari

&+ Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
& Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

4 Scarsa autonomia

1 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.
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Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che 'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: E(4SA  OF (AuRenTlS

C o i " RS XV S o
AZIENDA/ENTE: BRACLO  \YWNGINO i\: Leuwtro Ru'ce cele zba’{;ib@\}

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
K si
[J  Parzialmente*

I No

2) Llasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
K S
[l No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
= Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.
1 Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

XNO



4)

Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino Haly

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
¥ Si, atempo determinato
r

0 Si, a tempo indeterminato

0 No

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?

7 0, siamo molto insoddisfatti

-

71 1, siamo insoddisfatti

[l 2, siamo appena soddisfatti
‘W4

Xl 3, siamo soddisfatti

0 4, siamo molto soddisfatti

Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
X/ Conoscenze multidisciplinari
[ Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

Quiali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

2, Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
¥ Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

¥ Scarsa autonomia

i

] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

™M

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Toring laly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali

12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOMEENOME: DEVL-SNE  RR0INQO
AZIENDA/ENTE: Psx Yo — QWINRR ‘Caleen®

1) Ritiene che l'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua

azienda/ente?

0 s
3 _Parzialmente
[J No

2) Lasua Azienda/Ente e interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

U Si

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

25 No



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

chimica
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4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
1 Si, a tempo determinato

Si, a tempo indeterminato

){’No

5) Su una scaladaO a4, come valuta i nostri laureati?
“1 0, siamo molto insoddisfatti
1, siamo insoddisfatti
7] 2, siamo appena soddisfatti
j{' 3, siamo soddisfatti

[0 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
’}?\/ Conoscenze multidisciplinari

[0 Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dellindustria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
[ Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
}?(Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
U' Scarsa autonomia
1 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

™

7] Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Digartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino ialy

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua haruna consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che VI'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: AUGUGLIARC  (/0SE PPE
AZIENDA/ENTE: Prer, 457

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
0 Si
P~ Parzialmente

J No

2) Lasua Azienda/Ente é interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
® S

No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
' Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

"SI, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

‘)ZNO



Universita degli Studi di Torino
Digartimento di Chimica

(o]

Via P. Giuriz, 7 10125 Torino Haly

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
[0 Si, atempo determinato
T Si, atempo indeterminato

®_ No

5) Suunascalada0a4, come valuta i nostri laureati?
71 0, siamo molto insoddisfatti

1, siamo insoddisfatti

]

(1 2, siamo appena soddisfatti
(1 3, siamo soddisfatti

[0 4, siamo molto soddisfatti

6) Qualiritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
}Ei Conoscenze multidisciplinari
[] Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
X Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
"1 Scarsa autonomia
71 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino D

Dipartimento di Chimica o
e chimica
Via P. Giuria, 7 10125 Torino italy e %

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME ENOME: < (USSPIE  SEZeAD ‘
AZIENDA/ENTE: 13T Eﬂ/évBATalz’f W/IVERSITH 4.~ 0

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
2
Ll Parzialmente-

[l No

2) Lasua Azienda/Ente ¢ interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
71 Si

T No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

[ Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:



Universita degli Studi di Torino

Dipariimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Toring Haly

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
71 Si, atempo determinato

71 Si, atempo indeterminato

/Zb/No

5) Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?

]

0, siamo molto insoddisfatti

]

1, siamo insoddisfatti
1 2, siamo appena soddisfatti
3, siamo soddisfatti

[ 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
1 Conoscenze multidisciplinari
L:‘Z/ Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dellindustria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
Scarsa autonomia
Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.
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Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Toring Italy

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,
il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti

sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.
HE}& Cﬂ“f

A h
| N lUsery O
| | v 3
"’!}pn\

AZIENDA/ENTE: .E &AL ENGINES SK L

COGNOME E NOME:

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?

U Si

\( Parzialmente
7 No

U

2) Llasua Azienda/Ente ¢ interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

o s

>< No LU M\ M\/MF{'Q k&(\iﬁ S ‘

1 IR !
A

N )

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?

—Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

©Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

\/

%" No




Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P, Giuria, 7 10125 Torino italy

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
7 Si, atempo determinato

N determi

/a(\ Si, a tempo indeterminato

0 No

5) Suuna scalada0 a4, come valuta i nostri Jaureati?
1 0, siamo molto insoddisfatti

71 1, siamo insoddisfatti

[ 2, siamo appena soddisfatti
jj;{’ 3, siamo soddisfatti

[J 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
\EL\ Conoscenze multidisciplinari
[] Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell'indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali

"1 Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

71 Scarsa autonomia

}g: Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

71 Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
ipartimento di Chimica

Via P. Gluria, 7 10125 Torino ftaly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi
professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

Ve .
COGNOME E NOME: zﬁ@ﬂ( W TR = >

[ S

AZIENDA/ENTE: :}\ NT1S

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
¥ S
LI Parzialmente

L No

2) Llasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

QS‘:

No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
% Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.
= Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media-

L No




4)

5)

2

Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
7 Si, a tempo determinato

ﬁ Si, a tempo indeterminato

ﬁNo

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?

] 0, siamo molto insoddisfatti

]

1 1, siamo insoddisfatti

2, siamo appena soddisfatti

]

3, siamo soddisfatti

4, siamo molto soddisfatti

Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
[l Conoscenze multidisciplinari
SZ Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dellindotto

Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
T Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

f2_ Scarsa autonomia

[] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

—

71 Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.
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Dipartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Toring Haly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: CANTAREISH WARM

AZIENDA/ENTE: DENS SR

1) Ritiene che l'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua

azienda/ente?
S
[J Parzialmente"

1 No

2) Lasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
X si

[l No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
% Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.
1 Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

& No



4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?

[0 Si, atempo determinato
ﬁ/ Si, a tempo indeterminato

X No

5) Su unascalada0 a4, come valuta i nostri laureati?

[

0, siamo molto insoddisfatti
0 1, siamo insoddisfatti

1 2, siamo appena soddisfatti
1 3, siamo soddisfatti

Kl 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
] Conoscenze multidisciplinari
& Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei

nostri laureati?

] Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali

O

Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

Scarsa autonomia

0 X

Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino Haly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

\-o
COGNOME E NOME: BerieLio /ﬁ biASnnee

AZIENDA/ENTE: CI\TTA S METROPS LITANA TTORINS

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
Y
\Q/ Parzialmente

J No

2) Llasua Azienda/Ente ¢ interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

- .
LS

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
S, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

&;/No




Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
[0 Si, atempo determinato

[0 Si, atempo indeterminato

vNo

5) Su una scalada0 a4, come valutainostri laureati?

T 0, siamo molto insoddisfatti
1, siamo insoddisfatti

[] 2, siamo appena soddisfatti
[0 3, siamo soddisfatti

[0 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
[1 Conoscenze multidisciplinari
E( Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell’industria e

dell'indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
[1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
1 Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

71 Scarsa autonomia

[] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino 5% |
Dipartimento di Chimica %M@%m%ggg

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

it Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME ENOME: MUSCARA NogM
AZIENDA/ENTE:  {-TES Q@&\@{% m\‘%@lﬁﬁ"\)

1) Ritiene che l'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
0 Si
¥ Parzialmente*

O No

2) Lasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
X Si
[l No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
[T Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

I Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

. No



4)

Universita degli Studi di Torino
d

Dipariimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino Haly
¥

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
T Si, atempo determinato

Si, a tempo indeterminato

75 No

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
1 0, siamo molto insoddisfatti

] 1, siamo insoddisfatti

1 2, siamo appena soddisfatti

1 3, siamo soddisfatti

] 4, siamo molto soddisfatti

Quiali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
] Conoscenze multidisciplinari
[1 Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell’industria e

dellindotto

Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
"1 Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

"] Scarsa autonomia

] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

7

71 Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P, Giuria, 7 10125 Torino Haly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: T/ 10w SEARION

AZIENDA/ENTE: (o p ST s

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
7 Si
rd

Parzialmente "

O

[J No

2) lasua Azienda/Ente e interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

7S
I No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
/f Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.
L= Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media: éﬂgS§

L No



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
z Si, a tempo determinato

Z/ Si, a tempo indeterminato

5} Su una scalada 0 a4, come valuta i nostri laureati?
0, siamo molto insoddisfatti

711, siamo insoddisfatti

7] 2, siamo appena soddisfatti

N 3, siamo soddisfatti

O

4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
/é Conoscenze multidisciplinari

71 Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
7] Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
77 Scarsa autonomia
Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

 Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Yia P. Giuria, 7 10125 Torino Haly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi
professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.
COGNOMEENOME: CO STODBED kan o> i
AZIENDA/ENTE: G Aor s

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua

azienda/ente?

oS
5 Parzialmente -
1 No

2) Llasua Azienda/Ente e interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
g Si

>< No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
>< Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.
>< Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media: = !

L No



Universita degli Studi di Torino
|

Dipartimento di Chimica ? chimica

%22}*3

Via P. Gilurd

a, 7 10125 Torino aly

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
:“E‘:ﬁ Si, a tempo determinato
32 Si, a tempo indeterminato

. No

5) Su una scala da 0 a4, come valuta i nostri laureati?
1 0, siamo molto insoddisfatti
Tl 1, siamo insoddisfatti

1 2, siamo appena soddisfatti

01 3, siamo soddisfatti

"B 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?

[J Conoscenze multidisciplinari

:Q/‘Capacit‘a di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
71 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali

§T< Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

[l Scarsa autonomia
'] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino P
ipartimento di Chimic ) A
Dipartimento di Chimica }fﬁj%‘%%m%ﬁ%

Via P. Giuria, 7 10125 Torino faly e

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: CARTA  RECRKAWD

AZIENDAJENTE: ViR KAY SEMS (en/ DVCTOR AL A

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
0 Si
X Parzialmente -

J No

2) Lasua Azienda/Ente € interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
% S
7 No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?

L1 Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

\(Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media: = ‘ , f
£ e 7
[ No



Universita degli Studi di Torino
Digartimento 4i Chimica

Via P, Giuria, 7 10125 Torino Haly

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
71 Si, atempo determinato
Y Si, a tempo indeterminato

1 No

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
0, siamo molto insoddisfatti
¢ 1, siamo insoddisfatti

71 2, siamo appena soddisfatti

[1 3, siamo soddisfatti

[l 4, siamo molto soddisfatti

Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?

Conoscenze multidisciplinari

"@/Capacité di affrontare con metodo scientifico problematiche dell’industria e

dell’indotto

Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

71 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
}( Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

fy Scarsa autonomia

[1 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

™

7] Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Bigartimento di Chimica

2 chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino italy

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME:  YeRrl, QA.\) Loy
AZIENDA/ENTE: (SiTiTo  Dopdok (4 (o

1) Ritiene che l'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
7S
[0 Parzialmente-

] No

2) Lasua Azienda/Ente € interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

/2/5‘1

7 No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
/SI in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi. 12
/S‘l, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media: M hiy|

No



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

YVig P. Giuria

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
% Si, a tempo determinato
Si, a tempo indeterminato

No

5) Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
10, siamo molto insoddisfatti
7 1, siamo insoddisfatti
2, siamo appena soddisfatti
/ 3, siamo soddisfatti

(1 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
}7/ Conoscenze multidisciplinari

1 Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
| Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
/ Scarsa autonomia
"] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

/ Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Dipartimenio di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino Haly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali

12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: “=) O

e

AZIENDA/ENTE: '\ “RZ2aCuiosy

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
& Si

L] Parzialmente-

—

J No

2) lasua Azienda/Ente é interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
X Si

1 No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?

' Si,in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

(%

Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media: q-1t an)

. No



Universita degli Studi di Torino
Dipariimento di Chimica

chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino italy i

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
T Si, a tempo determinato
¥ Si, atempo indeterminato

No

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
~ 0, siamo molto insoddisfatti

1, siamo insoddisfatti
71 2, siamo appena soddisfatti

1

1 3, siamo soddisfatti

]

(¥

4, siamo molto soddisfatti

Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
J&  Conoscenze multidisciplinari
[1 Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
A Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

Scarsa autonomia
7] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino ™D

Dipartimenio di Chimica ?“ By T srar & g
d % chimic:
Via P. Giuria, 7 10125 Torino ftaly S

W

il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: TofPINO ANTONW
AZIENDA/ENTE: [PROCOS

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
s
UJ Parzialmente-

J No

2) Lasua Azienda/Ente ¢ interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
K S

Ll No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

_ S, intirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

XNO



4)

H

Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino ialy

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
T Si, a tempo determinato
fzz Si, a tempo indeterminato

T No

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?

70, siamo molto insoddisfatti
1, siamo insoddisfatti

71 2, siamo appena soddisfatti
[1 3, siamo soddisfatti

X 4, siamo molto soddisfatti

chimica
D3

Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?

® Conoscenze multidisciplinari

[] Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell’industria e

dell’indotto

Quiali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei

nostri laureati?

71 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali

®( Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

] Scarsa autonomia

{1 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

™M

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Dipartimenio di Chimica

Via P. Giurla, 7 10125 Torino aly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: <ESD Ry
AZIENDA/ENTE: 7 C ()

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua

azienda/ente?

0 Si
)< Parzialmente "
J No

2) Lasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

X

1 No

3) Haavuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:




4)

6)

73

Universita degli Studi di Torino oD
Dipartimento di Chimica v

chimica

Viz P. Giuria, 7 10125 Toring ialy D

Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?

—

1 Si, atempo determinato

XS‘I, a tempo indeterminato

0 No

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
~1 0, siamo molto insoddisfatti

11, siamo insoddisfatti

1 .

1 2, siamo appena soddisfatti
[l 3, siamo soddisfatti

| 4, siamo molto soddisfatti

Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
] Conoscenze multidisciplinari
{ Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?

(1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
"1 Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali

X Scarsa autonomia

"1 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

71 Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Chimica

Via P. Giuria, 7 10125 Torino laly

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: TRE SN S THONE
AZIENDA/ENTE: 22 N ulikes 2 Sclhhwesxe z'f“c\,\idfz,té

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua

azienda/ente?
2 s

[J  Parzialmente-

Ll No

2) La sua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
2 si

1 No

3) Haavuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

~Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

?'gNo



Universita degli Studi di Torino
ipartimento di Chimica

orino Haly

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
71 Si, a tempo determinato
C2Z- S}, a tempo indeterminato

0 No

5) Suuna scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
0, siamo molto insoddisfatti

1, siamo insoddisfatti

1 2, siamo appena soddisfatti

[ 3, siamo soddisfatti

4 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
 Conoscenze multidisciplinari
25 Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell’'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
T Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
¥ Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
1 Scarsa autonomia
71 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.
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Dipartimento di Chimica

Yia P, Giuria, 7 10125 Torino italy

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’'Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: GUA RAMD Q)AR%A\Q/\
AZIENDA/ENTE: @ £ (oWE SLEMOWTE - AGRICOTURA- SETTORE
T ITOANM TA RO
1) Ritiene che l'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua

azienda/ente?
AL S
[l Parzialmente"

U No

2) La sua Azienda/Ente ¢ interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
W si

No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
2X S, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere Ia tesi.
1 Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

No
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4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
T Si, a tempo determinato

T Si, atempo indeterminato

X No

5) Su una scala da 0 a4, come valuta i nostri laureati?
7 0, siamo molto insoddisfatti
71 1, siamo insoddisfatti
1 2, siamo appena soddisfatti
lg 3, siamo soddisfatti

[ 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
T Conoscenze multidisciplinari

j{ Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
7 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
P
Zi Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
Scarsa autonomia
"] Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.
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e

Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che I'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME ENOME:  FANTIMG DIEGO
AZIENDA/ENTE: AHLSTROM - r’wﬂwmsﬁjo

1) Ritiene che I'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua

azienda/ente?
X si

[l Parzialmente:

2) Lasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?
Y si

1 No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
&' Si, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi. (¢.RcA S Ani ”7'\)
Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

No



orine

4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
1 Si, atempo determinato
K S, atempo indeterminato

I No

5) Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
10, siamo molto insoddisfatti

1, siamo insoddisfatti

1 2, siamo appena soddisfatti
‘g 3, siamo soddisfatti

[ 4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
71 Conoscenze multidisciplinari
zﬁ Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell'industria e

dellindotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
(1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
71 Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
Scarsa autonomia
71 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

% Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.

o
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Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOMEENOME: ROSSO  TERAN
AZIENDA/ENTE:  PRAHA TEITECTRO

1) Ritiene che 'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
b &
/X Parzialmente

U No

2) Lasua Azienda/Ente e interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

{

Si
7 No

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
WS], in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:
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4) Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?

1 S, a tempo determinato

/Q%QS‘I, a tempo indeterminato

‘§<No

5) Su una scala da 0 a4, come valuta i nostri laureati?

1 0, siamo molto insoddisfatti

1 1, siamo insoddisfatti
2, siamo appena soddisfatti

3, siamo soddisfatti

/

%D =

4, siamo molto soddisfatti

6) Quali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
)‘><Conosce'nze multidisciplinari

\§<Capacité di affrontare con metodo scientifico problematiche dellindustria e

dell’indotto

7) Quali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
1 Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
M Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
[1 Scarsa autonomia
1 Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

™
.

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.

Normalmedke  somo tleendll o (o Wogofwl
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Il Dipartimento di Chimica Incontra le Parti Sociali
12-10-2017 ore 14:30, Dip. Chimica, Aula Diagonale, Via P. Giuria 7, Torino
Questionario

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE

Gent.ma/o,

il Corso di Laurea Triennale in Chimica e Tecnologie Chimiche, erogato dal Dipartimento di
Chimica dell’Universita degli Studi di Torino, effettua ha una consultazione periodica delle parti
sociali al fine di verificare che l'offerta formativa risulti adeguata ai possibili sbocchi

professionali del mercato del lavoro, e su questo gradiremmo ricevere le sua opinione.

COGNOME E NOME: Boori wo Luvea
AZIENDA/ENTE: INEeH

1) Ritiene che l'offerta formativa del corso di laurea possa essere di interesse per la sua
azienda/ente?
X Si
Ll Parzialmente"

J No

2) Llasua Azienda/Ente & interessato ad ospitare studenti per un periodo di stage/tesi?

XS

3) Ha avuto nostri studenti/laureati per attivita di stage o di tesi?
~ S, in tirocinio curriculare (pre-laurea) o per svolgere la tesi.

Si, in tirocinio extra-curriculare (post- laurea). Specificare la durata media:

'Z{ No
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Ha assunto nella sua azienda nostri laureati?
1 Si, a tempo determinato

1 Si, atempo indeterminato

R{No

Su una scala da 0 a 4, come valuta i nostri laureati?
70, siamo molto insoddisfatti

1, siamo insoddisfatti

71 2, siamo appena soddisfatti

1 3, siamo soddisfatti

4, siamo molto soddisfatti

]

Quiali ritiene siano i punti di forza della nostra offerta formativa e/o dei nostri laureati?
71 Conoscenze multidisciplinari

(] Capacita di affrontare con metodo scientifico problematiche dell’industria e

dell’indotto

Quiali ritiene possano essere i punti di debolezza della nostra offerta formativa e/o dei
nostri laureati?
L;,‘ Scarse capacita di approfondire con metodo scientifico problematiche industriali
Scarsa conoscenza del mercato industriale e delle tecnologie industriali
[l Scarsa autonomia

Scarse competenze/conoscenze scientifico/tecniche

Scarso interesse per argomenti non di ambito strettamente scientifico.



